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wal, se :
wma de ‘ TERCERO.- Que se de al Expediente el tramite reglamentariamente
: establecido.
"?"iéﬂ: R Seguidamente, se transcriben los Estatutos de la Empresa Municipal
ticular : de Gestion de Medios de Comunicacién, S.A.;
como
_ ESTATUTOS POR LOS QUE HA DE REGIRSE LA SOCIEDAD “EMFPRESA
MUNICIPAL DE GESTION DE MEDIOS DE COMUNICACION DE
nados MALAGA, SOCIEDAD ANONIMA”.
1upos '
de 10 -
ndas Articulo 1. Denominacion social,
Con la denominacion EMPRESA MUNICIPAL DE GESTION DE MEDIOS DE
COMUNICACION DE MALAGA SOCIEDAD ANONIMA, el Ayuntamiento de
Milaga constituye una sociedad mercantil de capital integramente municipal, bajo la
forma de sociedad anénima.
{oto Articulo 2. Objeto social.
y8 La sociedad tiene por objeto:
ada i
La Gestién directa de los medios de comunicacion, de titularidad municipal, en concreto
la radio y television municipal y cualquier otro medio de comunicacién que pueda
determinarse en su momento por los érganos corespondientes de la Corporacién, ya
rda sean de tecnologia conocida o de tecnologias que puedan generarse en el furturo, asi
10 como la gestion de los servicios de telecomunicacion aparejados al desarrolio de estas
actividades.
g: Articule 3. Duracién de la Sociedad. Comienzo de operaciones,
08 La duracién de la sociedad es indefinida y da comienzo a sus operaciones el dfa del
_k otorgamiento de la escritura fundacional.
g Articulo 4. Domicilio social.
s .‘-K La sociedad tiene su domicilio en el Palacio de Ferias y Congresos de Malaga.
Ef Consejo de Administracién podré trasladar el domicilio social dentro del mismo
A X término municipal, asf como crear y suprimir las sucursales, agencias o delegaciones
! ﬁ que el desarrollo de las actividades de la sociedad aconseje.
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Articulo 5. Capital social.

Fl capital social se fija en sesenta mil ciento cincuenta euros (60.150,00 €) y ha sido

infegramente suscrito y desembolsado por el Excmo. Ayuntamiento de Mélaga. «»
Articulo 6. De las acciones.- ?
El capital social esté dividido en cien acciones, representadas por titulos de seiscientos
un euro con cincuenta céntimos (601,50) de valor nominal cada una, numeradas !

correlativamente de la una a la cien, ambas inclusive.
Las acciones son nominativas e intransferibles a persona distinta de su titular.

Todas las acciones estan totalmente liberadas, son de la misma clase, constituyen ufia
sola serie y confieren Ios mismos derechos politicos y econdmicos.

. Articulo 7. Titulo de la accitn - ;
%\ Ademas de estar representadas por titulos, la totalidad de fas acciones figurarén en un ;

" Ginico extracto de inscripcion; las acciones se representarin en un solo titulo maltiple,
gque comprenderd las cien acciones numeradas correlativamente y contendré las
menciones que establece el articulo 53, apartado primero, de la Ley de Sociedades
Ancnimas e iran firmadas por el Presidente del Consejo de Administracion y otro

administrador que a este fin designe el mismo Consgjo.

La firma podré ser estampillada en los términos previstos en la Ley de Sociedades
Anénimas. :

Articulo 8. Modificacidn del capital social.

La sociedad podré aumentar o reducir el capital social conforme a las disposiciones ;
legales vigentes.

La Junta General determinaré las condiciones y formas en que ha de verificarse cada
nueva ampliacion o reduccion

Articulo 9. Qrgang;_; de la sociedad,

Los organos sociales son la Junta General, el Consejo de Administracién y la
Gerencia.

Articulo 10. La Junta General.-
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La Junta General es el érgano supremo de la sociedad y estd constituida por la
ha sid ) Corporacién en Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Mélage, cuando sea convocada
a sido expresamente con tal cardcter y con las atribuciones y facultades que la Ley
- determine.
Articulo 11, Clases de Juntas.-
:;:;;:: Las reuniones de la Junta General podrén ser ordinarias o extraordinarias.
Lz Junta General, convocada reglamentariamente, se reunira:
a) En sesion ordinaria, dentro del primer semestre de cada afio natural, para censurar
. Ia pestion social, examinar y aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, y
M una resolver sobre la aplicacion del resultado.
b) En sesién extraordinaria, cuantas veces lo estime procedente el Presidente, a
peticion del Consejo de Administracion, o en cualquiera de los casos previstos en las
o un disposiciones vigentes en materia de régimen local.
;Ip!l:s’ : Articule 12. Convocatori nstitucion, funcionamiento v _citacién de la Junta
lades y, Oeneral-

otro La convocatoria, constitucion, procedimiento, votaciones y adopcién de acuerdos de
: las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, se acomodaré a las disposiciones

ades vigentes en materia de régimen local, por las que se rige el Pleno de la Corporacion.
En su defecto, serd de aplicacion lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas.

Serin Presidente y Secretario de la Junta General, quienes ostenten el cargo de
Presidente y Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Mélaga respectivamente.

nes A las Juntas Generales podré asistir, con voz pero sin voto, aquellos miembros del

' Consejo de Administracién que no formen parte de la misma, asi como ¢l Director

od Gerente, técnicos y demés personas que sean expresamente convocadas y f}utorizadas
2 por ¢ Presidente, por ser de interés para Ia buena marcha de los asuntos sociales.

Las citaciones para las reuniones de la Junta General, tanto ordinarias como
extraordinarias, se cursarin conforme a lo indicado en las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, con dos dias de antelacion y remision del Orden del Dia

la comprensivo de los asuntos que s¢ hayan de tratar.

Articulo 13. Competencias de la Junta General.-

La Corporacién, constituida en Junta General, tendré las siguientes competencias:

8-
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1.- Designar los Vocales del Consejo de Administracion, asi como, acordar su
renovacién o ratificacion en los casos en que asi proceda.

2.- Modificar los Estatutos Sociales, incluyendo ¢l aumento o disminucion de capital
social y las condiciones en que se realizard.

3.- Aprobar las propuestas que formule el Consejo de Administracién para concertar
empréstitos con entidades pablicas o privadas.

4.- Emitir obligaciones y sefialar las condiciones de la emisién.

5.- Aprobar las cuentas anuales, esto es, el Balance, la cuenta de Pérdidas y Ganancias
y la Memoria, asi como, el Informe de Gestién, y resolver sobre la aplicacion del
resuitado,

6.- Designar los Auditores de Cuentas.

7.- Las demés que la Ley de Sociedades Anénimas le atribuye.

Articulo 14, Actas de la Junta General

De cadn reunion de la Junta General se levantard e inscribira en el libro
correspondiente un Acta en la que e} Secretario hatd constar todas las circunstancias
exigidas por Ia legislacién aplicable.

El Acta de la Junta General podré ser aprobada por ia propia Junta a continuacion de
haberse celebrado ésta, y en su defecto en €l plazo de quince dias por el Presidente y
dos Interventores, designados por la Junta General, junto con el Secretario. El Acta
aprobada en cualquiera de estas dos formas, tendré fuerza ejecutiva a partir de la fecha

de su aprobacion.

Las Juntas Generales se celebrardn en el dia sefialado por la convocatoria, pero podran
ser prorrogadas sus sesiones uno o mdis dias consecutivos. Cualquiera que sea el
namero de las sesiones en que se celebre la Junta, ésta se comsiderard tmica,
levantandose una sola Acta para todas las sesiones.

Articulo 15. E| Consejo de Administracién.-

La Sociedad seré administrada y regida por un Consejo de Administracion, el cual
asume, ademads, la representacién social y tiezm sin mas
limitaciones que las reservadas por la Ley o estos Estatutos a la Junta General de
Accionistas.
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Articulo 16, Comnosicidn del Conseto de Administraciéon.-
or la

El Consejo de Administracion estard compuesto por i
Junta General en proporcion a la representatividad de los distintos Grupos Politicos de

T& Cotporacion, todo ello en virtud del art, 8.5 b del Decreto 1/2006 de 10 de enero por

el que se regula el régimen juridico de las televisiones locales por ondas terrestres en
Andalucia,

Expresamente, la condicién de miembro del consejo de administracién es
incompatible con cualquier vinculacién directa con empresas publicitarias, editoriales,
periodisticas, cinematogréficas y agencias de prensa o de produccion de programas y
contenidos audiovisuales o con cualquier tipo de entidad proveedora de suministros,
servicios, contenidos o relaciones laborales con la sociedad.

El cargo de Consejero serd gratuito, renunciable, revocable y reelegible.

Los Consejeros desempefiaran sus cargos con la diligencia de un ordenado empresario
y de un representante leal, y deberan guardar secreto sobre las informaciones de

caracter confidencial, ain después de cesar en sus funciones.

esponderén frente a la sociedad, al Excmo. Ayuntamiento y a jos acreedores por los
dafios causados por malicia, abuso de facultades o negligencia grave en el

cumplimiento de sus deberes.

Estaréan exentos de responsabilidad quienes hayan salvado su voto en los acuerdos que
bubiesen causado dafio.

La accion para exigir responsabilidad a los Consejeros se regiré por los preceptos de la
vigente Ley de Sociedades Andnimas,

Asistird a las sesiones del Consejo, con voz pero sin voto, el Gerente de la sociedad.
También podr4 asistir el Secretario Genera! del Excmo. Ayuntamiento -cuando no o
haga obligatoriamente por, concurrir en €1 la condicién de Secretario del Consejo-, ¥

el Interventor General de Excmo. Ayuntamiento.

Articulo 17. Duracion del cargo -

La duracién|méxima del cargo de Consejero seré de cuatro afios, si bien, cesardn ;//}
P

automiticamente quienes habiendo sido designados en su calidad de miembros de la
Corporacion perdieran tal condicion en el transcurso del mandato corporativo.

-10-
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En cualquier caso, cuando algin vocal cese de su cargo, €l designado para sustituirlo
serd nombrado por la Junta General, por el periodo de tiempo gue al sustituido le
quedara por cumplir.

Si durante el plazo para el que fueron mombrados los Consejeros se produjeran
vacantes, el Consejo podré designar las personas que hayan de ocuparlas hasta que se
reiina la primera Junta General.

Articulo 18-  Presidencis, Vicepresidencia v _Secretaria del Consejc _de
La Presidencia del Consejo de Administracion recaerd forzosamente en el

Excelentisimo Sefior Alcalde del Ayuntamiento de Mélaga o miembro de la
Corporacion en quien éste delegue.

El Presidente del Consejo de Administracion podréd proponer 2 la Junta General la
designacién del Vicepresidente, que debera ser un miembro del Pleno o de la Junte de
Gobierno Loce! y formar parte de! Consejo.

El Secretario seré designado por el Consejo y podré ser o no parte de éste.

1 Presidente serd sustituido por ¢! Vicepresidente cuando asf lo ordene aquél o en
caso de falta o imposibilidad def mismo Presidente. El Secretario serd sustituido por el
Consejero de menor edad entre los asistentes a la rewnion, en caso de falta o
imposibilidad de aquél.

Articulo 19.- Facultades de la Presidencia del Consejo de Administracion.-

El Presidente del Consejo de Administracién serd considerado como Presidente de la
Sociedad y le corresponderé velar por el cumplimiento de los acuerdos del Consejo, &l
cual representa permanentemente, y ejercitar la alta inspeccién de le misma.

El Presidente tendré las siguientes facultades:

a)
b)

¢}

Convocar los Consejos de Administracion.

Sefialar el Orden del Dia de los asuntos que han de tratarse en cada
reunion.

Presidir y dirigir las deliberaciones y votaciones, decidiendo los empates
con su voto de calidad.

-11-
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) d) Actuar en nombre del Consejo, ostentando su representacion en toda clase
de pleitos y expedientes administrativos.

e) Proponer al Consejo de Administracion el nombramiento y separacién del
Gerente.

f) Preparar, en unién del Gerente y del Secretario, las propuestas, memorias,
cuentas, informes e inventarios que hayan de ser aprobados por el

Consgjo.

g) Ordenar Ia ejecucion de los acuerdos del Consejo o dejarlos sin ejecutar
cuando lo considere conveniente para el interés de la Sociedad, en cuyo
caso debera convocar al Consejo dentro de los cuatro dias siguientes para
que trate de nuevo el asunto y, en el supuesto de mantenerse la
discrepancia, convocar Junta Extraordinaria para que resuelva.

Articulo 20.- De la convocatoria del Consejo de Administracién -
.\‘E El Consejo celebrarh sesion siempre que lo convoque el Presidente o el que haga sus

veces, Las convocatorias deberdn contener o acompafiar el orden del dia, y ser
enviadas a cada Consejero con dos dias habiles de antelacién, salvo cuando se trate de
sestones extraordinarias o urgentes gue no quedaran sujetas a plazo aiguno.

Asimismo, el Presidente deberd convocarlo cuando lo soliciten al menos tres
Consejeros, para asuntos que fuesen de la competencia de este Organo. En tal caso,
incluira en el Orden del Dia los asuntos propuestos por dichos Consejeros y la causa

que motiva la convocatoria.

Si el Presidente considera motivada la solicitud, acordara la celebracién de sesion del
Consejo en ¢l plazo méximo de quince dias desde la solicitud.

A las sesiones del Consejo podr4 asistir, con voz pero sin voto, aquellas personas que
no formen parte de & y que sean expresamente convocadas y sutorizadas por el
Presidente, por ser de interés para la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 21. De las sesiones del Consejo de Administracién. »

Las sesiones se celebrarén en el domicilio social de la sociedad o lugar que acuerde el
Consejo.

El Consejo quedaré vélidamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes
y representados, la mitad mas uno de sus miembros, o la mayoria si el pimero de

Consejeros nombrados fiiese impar.

.12-
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Lﬁ} representacion de Consejeros deberd constar por escrito y habré de recaer en otro
miembro del Consejo. Ningin Consejero podré ostentar més de dos representaciones.

La representacion serd especial para cada sesion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a Ia reunitn; en caso
de empate decidiré el voto de calidad del Presidente.

Articulo 22. Actas del Consejo.-

De cada reunién del Consejo de Administracion se levantara e inscribird en el libro
correspondiente un Acta en la que el Secretario haré constar todas las circunstancias

exigida por la legislacidn aplicable.

Las certificaciones serén expedidas por el Secretario con ef visto bueno del Presidente.

Articulo 23. Facultades del Consejo de Administracion -

La representacion de la sociedad, en juicio y fuera de €l, corresponde al drgano de
administracion y se extenders a todos los actos comprendidos en el objeto social,
diendo realizar sin limitacién los siguientes actos, que se indican sélo a efectos

U) enunciativos, pero no limitativos, ampliamente interpretados y sin condicion:
a) Usar la firma social,

b) Organizar, dirigir e inspeccionar el funcionamiento de la sociedad.

c) Nombrar al Gerente de la Sociedad.

d) )Seleccionar y nombrar al personal, formar la plantilla; determinar los
deberes, atribuciones, sueldos y gratificaciones del mismo, y dictar y
aprobar los Reglamentos de Régimen Interior que fueren necesarios.

e) Formular y aceptar proyectos, presupuestos, estudios y pliegos de
condiciones; solicitar, obtener y renunciar, total o parciaimente, permisos y

concesiones administrativas de todas clases.
f) Formular propuestas ante ¢l Ayﬁntamiento de Milega para la

consideracion de asuntos de competencia municipal cuando estos puedan
afectar al objeto social o a los intereses de la sociedad.

-13-
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g} Aprobacion a propuesta del Gerente de la previsién de gastos e ingresos y
de programas anuales de actuacion, inversiones y financiacion para el
gjercicio siguiente. Los estados de prevision habrén de incorporar la cuenta
de explotacion, Ia cuenta de resultados, Ia cuenta de pérdidas y ganancias y
el presupuesto de capital.

h) Reclamar, percibir, cobrar y pager fondos y cantidades en metdlico,
efectos, valores u otros titulos que deban ser entregados o satisfechos por la
sociedad, sean quienes fueren las personas o entidades obligadas al pago,
incluso el Estado, Comunidades Auténomas, la provincia, el municipio,
entidades estatales auténomas, v sean cuales fueren la naturaleza, el
importe, denominacion o procedencia de las obligaciones; liquidar cuentas;
fijar y finiquitar saldos; formalizar recibos y cartas de pagos; cancelar
garantias, incluso hipotecarias o resolutorias.

i) Awtorizar y promover cualesquiera expedientes gubernativos o©
administrativos, procedimientos judiciales, civiles, criminales o©
contencioso-administrativos o laborales, representando a la sociedad ante

. cualesquiera personas o entidades publicas o privadas, la Administracion
Central, Comunidades Autonomas, Autoridades, Tribunales ordinarios y
N especiales, Juzgados de lo Social, Sindicatos, Mutualidades, Servicio de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacién, en toda clase de instancias y recursos,
como demandante, demandada o coadyuvante de la Administracion de
Justicia v ofro concepto; transigir y apartarse de acciones, pleitos y

TECUTSOS.

j) Transigir acerca de cualesquiera asuntos, derechos, acciones, deudas que
interesen a la sociedad, sometiéndose o no & la decision de érbitros o

amigables componedores.

k) Celebrar contratos de servicios, obras, suministros, entregas, COncursos,
subastas, concursos-subastas o licitaciones directas, estableciendo precios,
plazos y demés condiciones; cumplir y hacer ejecutar esos confratos;
constituir, aceptar, modificar y cancelar fianzas, en efectivo o en valores,
provisionales y definitivos, incluso en la Caja General de Depositos.
Solicitar de cualquier Banco, Caja de Ahorros, Entidades de Crédito y
Caucién, compaiiies, de seguros o entidades financieras la constitucion de
tales fianzas, avales o garantias por cuents y cargo de la sociedad,
goncertando y firmando Ias oportunas polizas.

1) Ceder o adquirir por cesién contratos de servicios, obras y SUministros,
firmando al efecto las escrituras publicas correspondientes.

-14-
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m) Autorizar y realizar compras, ventas, permutas, cesiones, y cualesquiera

P

otras adquisiciones y enajenaciones de bienes muebles e inmuebles,
concesiones, créditos y derechos inmobiliarios o mobiliarios de caricter
oneroso; establecer ejecutar y renunciar derechos de tanteo, retracto,
acciones y condiciones suspensivas, resolutivas y rescisorias; cancelar tales
derechos; contratar, de forma pasiva, amrendamientos financieros sobre
bienes muebles e inmuebles, concertando plazos, interés y demés
condiciones de esos contratos y ejercitando los derechos de opeion de
compra establecidos a favor de la sociedad; practicar segregaciones,
agregaciones, agrupaciones, divisiones materiales de fincas, declaraciones
de obra nueva y de reforma, divisiones horizontales y cualesquiera otras
operaciones que tengan trascendencia registral, tomar o dar en arriendo o
subarriendo inmuebles, industrias y maquinaria, por el plazo, precio y
condiciones que convengas, excluyéndose el arrendamiento financiero

activo,

Aceptar, calificar, posponer, subrogar, dividir, ampliar, reducir, constituir y
cancelar, total o parcialmente, hipotecas, usufructos, censos, servidumbres,
fianzas, embargos, anotaciones preventivas y cualesquiera otros
gravamenes y obligaciones reales o de cualquier otra naturaleze, sobre
cualesquiera clase de bienes, muebles e inmuebles, renunciando a toda

clase de acciones y privilegios mediante pago.

Contratar empréstitos, préstamos, subvenciones y anticipos, con o sin
interés, prenda, hipoteca y otro cualquier tipo de garantia, bajo toda clase
de condiciones y sin més limitaciones que las que establezca la normativa
de Haciendas Locales. De estas facultades podran hacer uso aunque
contraten con el Estado, Comunidades Autonomas, Banco de Espafia,
Banco de Crédito Industrial, Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid o cualquier otra entidad de crédito o banca oficial o particular que
por sus normas internas o por disposicion legal precisen de mencién

expresa.
Constituir y retirar depdsitos y consignaciones judiciales, notariales y
bancarias; Abrir, seguir, cerrar, liquidar o cancelar cuentas corrientes, de

crédito v ahorro, a la vista 0 a plazo, bien sean en metalico, créditos,
valores, en todas la entidades bancarias, incluso Banco de Espafia;

garantizar cuglquiera de dichas cuentas.

Girar, librar, aceptar, endosar, descontar, avalar y cobrar pagarés, cartas-
ordenes, cheques, facturas y cualquier otro documento de giro o comercio.

-15-
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r) Nombrar apoderados generales o especiales, y otros representantes de la
sociedad, determinando sus facultades mediante el otorgamiento de los
oportunos mandatos y poderes, con les facultades que legalmente puedan
conferir; desempefiar mandatos y poderes; sustituir, siempre parcialmente,
sus facultades a favor de las persomas que determine, excepto las
indelegables por Ley; revocar poderes y sustituciones; hacer otros poderes

y sustituciones nuevos.

s) Fijar los gastos generales de administracion social y el importe de las

amortizaciones ordinarias y extraordinarias; formular las Cuentas,
Inventarios, Balances y Presupuestos y redactar la Memoria que deba ser

sometida a la consideracion de la Junta,

Articulo 24, Delegacién de facultades.»

Bl Consejo de Administracion, para el mejor desarrollo de sus funciones, podré
nombrar uno o varios Consejeros Delegados, que tendrin las facultades de
administracion que aquel les delegue, debiendo informar al propio Consejo de

N Administracién de las decisiones que haya adoptado en el ejercicio de esa delegacion.

Articule 25, Consejo Asesor.-

El consejo de Administracién nombrard un Consejo Asesor, de caracter
exclusivamente consultivo,

Este Consejo mantendré reuniones periédicas y sus conclusiones se elevaran al
Consejo de Administracion para su estudio y consideracion. Teniendo entre otras las

siguientes funciones:

-Informar sobre criterios y normas que garanticen ¢l derecho de acceso a los grupos
sociales significativos en funcion de relevancia social, representatividad y ambito de

actuacion.

- Informar sobre ¢l respeto y cumplimiento de los principios inspiradores, asi como de
las reclamaciones recibidas por el Defensor del Espectador y el Oyente.

Igualmente y dentro de este Orgeno de apoyo y asesoramiento se nombm{é un
Defensor del Espectador y el Oyente que tendré entre otras las siguientes funciones

principales:

- Promover el conocimiento de los derechos que asisten a los ciudadanos como
usuarios de los medios de comunicacion,

-16-
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- Velar por el cumplimiento de las normas basicas de programacion aprobadas por el
Consejo de Administracién.

Articulo 26, Gerente, Designacion y funciones -

El Gerente ser4 nombrado y cesado por el Consejo de Administracién a propuesta del
. Presidente del mismo. Bl nombramiento habri de recaer en persona con acreditada
solvencia para el cumplimiento del objeto social de Ia sociedad,

Podré asistir con voz y sin voto a las reuniones del Consejo de Administracion y en
caso de que el Presidente lo estime oportuno, a las Juntas Generales Ordinarias y

Extraordinarias,

El Gerente ejercerd, entre otras, las siguientes facultades:

Proponer al Presidente los asuntos a incluir en el Orden del dia de las
reuniones del Consejo.

N C_Q Preparar la informacién necesaria acerca de los asuntos de que deba tratar

¢l Consejo.

£}/ Dirigir y supervisar la ejecucién de los acuerdos del Consejo y ejecutarlos
él mismo.

[ d) Firmar los contratos autorizados por el Consejoj7 (? 007

rdenar pago g el limite que establezca en cada momento el Consejo
de Administracién, sometiendo al mismo los de Cuaiiia Superior.

> 7260800
f} Convocar y dirigir el Consejo Asesor.

g) Establecer politicas y directrices sobre las actividades basicas de la
Empresa, de acuerdo con los criterios que le marque el Consejo de

Administracién.
h) Ejecutar Ias politicas de personal de acuerdo con los criterios que marque
el Consejo de Administracion.

i) Elaboracién de Ia prevision de gastos e ingresos y de programas anuales
de actuacion, inversiones y financiacion para el ejercicio siguiente y
remision, tras su aprobacion por el Consgjo de Administracion y dentro

del plazo legal a la entidad local.
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j) Proponer al Consejo las lineas generales de politica comercial y financiera
de la Empresa.

k) Vigilar el desarrollo de las actividades de la Sociedad.

) Ejercer la Jefatura directa e inmediata de todo el personal 2l servicio de la
. Sociedad. Organizar, dirigir y vigilar la realizacion de las actividades y
distribuir el trabajo con plenas facultades, para encomendar a cada
empleado las funciones que considere convenientes en cada caso, de
’ acuerdo con su situacion laboral.

m) Requerir los asesoramientos técnicos que sean necesarios, en cada
momento para la adecuada marcha de la sociedad.

n) Llevar la firme de la correspondencia, recibos, facturas y, en general,
cuantos documentos sean necesarios para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 27. Ejercicio social -

.,
%& El ejercicio social se iniciara el uno de enero y finalizara el treinta y uno de diciembre
de cada afio. Por excepcion, el primer ejercicio social comenzaré el dia de la

constitucién en escritura publica v finalizara el treinta y uno de diciembre del mismo
afio.

Articule 28. Secretaria e Intervencién Municipal.

El Secretario General y ¢l Interventor General Municipal, actuarén en la empresa con
las facultades y obligaciones propias de sus respectivos cargos, determinadas en la

legislacidn vigente.

Articulo 29, Previsiones de pastos ¢ ingresos.-

A los efectos de su inclusion en el Presupuesto General del Excelentisimo
Ayuntamiento de Mlaga, la Sociedad remitiré a aquél, con la antelacion suficiente,
sus previsiones de gastos e ingresos, asi como los programas anuales de actuacion,
inversiones y financiacion para el ejercicio siguiente.

Articule 30. Cuentas anuales.

La Administracién social esté obligada a formular, en plazo méximo de tres meses,
contados a partir del cierre del ejercicio social, fas cuentas anuales, la propuesta de
distribucion del resultado y el informe de gestion. Las cuentas anuales comprenderin
el Balance, la cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria.
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Estos documentos, que formardn una unidad, deberén ser redactados con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, situacion financiera y resultados de la sociedad,
de conformidad a lo dispuesto en la Ley y en el Codigo de Comercio y deberén ser
firmados por todos los Administradores. :

Los Auditores de cuentas dispondrén, como minimo, del plazo de un mes & partir de
que le fieran entregadas las cuentas por los Administradores para presentar su
informe. Si como consecuencia de esto, los Administradores se vieran obligados 2
alterar las cuentas anuales, los Auditores habrén de ampliar dicho informe sobre los

cambios producidos.

A partir de Ia convocatoria de la Junta General cualquier miembro de la misma podra,

obtener de le sociedad, de forma inmediata y gratuite los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacién de la misma y el informe de los Auditores de cuentas,

haciéndose mencion de este derecho en la convocatoria.

Aprobadas las cuentas, se presentaran al Registro Mercantil, para su deposito,
acompafiendo a su solicitud un ejemplar de las cuentas anuales y toda la

documentacion complementaria exigida por ia legislacion societaria.

Articulo 31. Disolucidn de la sociedad.

La sociedad se disolverd por acuerdo del Ayuntamiento de Mélags o por las cansas y
con el régimen establecido en los articulos 260 y siguientes de la Ley de Sociedades

Anodnimas.

Articulo 32. Liguidacion de la sociedad.

Disuelta la sociedad se abriré el periodo de liquidacion y la Junta General acordard la
forma en que se llevaré a efecto la liquidacitn, de acuerdo con las prescripciones

legales sobre la materia.

Acordada la disolucién y liquidacion de la empresa revertiran al Ayuntamiento de
Mélaga su activo y su pasivo.

DOY FE:
EL SECRETARIO GENERAL,

Fdo.: Venancio Gutiérrez Colomina
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